
 

 

Положение о деятельности рабочей группы региональной 

инновационной площадке 



СП «Детский сад № 29» ГБОУ СОШ № 5 г.Сызрани 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение о региональной инновационной площадке (далее 

по тексту - Положение) СП «Детский сад № 29» ГБОУ СОШ № 5 г.Сызрани 

 (далее по тексту - учреждение) разработано в соответствии: 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г. №273-ФЗ; 

- Указ Президента Российской Федерации №204 от 07.05.2018 года «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

- Приказ Западного управления Министерства образования и науки 

Самарской области  518-od от 15.08.2023 г. «О признании в 2023 году 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных 

действующих в сфере образования организаций, а так же их объединений, 

расположенных на территории Самарской области, региональными 

инновационными площадками в сфере образования»; 

-  Приказ об организации деятельности региональной инновационной 

площадки в СП "Детский сад № 29" ГБОУ СОШ № 5 г.Сызрани на 2023-2024 

учебный год 

1.3. Настоящее Положение определяет условия, порядок организации 

деятельности и требования к результатам деятельности региональной 

инновационной площадки (далее по тексту – РИП). 

1.4. Рабочая группа является временно созданным объединением 

представителей образовательного учреждения для разработки проекта 

(программы) «Формирование краеведческой компетенции у детей старшего 

дошкольного возраста посредством мультипликации»   

1.5. Целью инновационной деятельности является совершенствование 

научно-педагогического, учебно-методического, организационного, 

правового, финансово-экономического, кадрового, материально-

технического обеспечения системы образования. 

1.6. Участниками инновационной работы являются педагоги образовательной 

организации, обучающиеся и родители. 

  

2. Цель и задачи деятельности рабочей группы в рамках РИП  

Рабочая группа осуществляет свою работу в соответствии с планом 

деятельности.  

Рабочая группа:  
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- организует своевременное и достоверное открытое информационное 

сопровождение, реализации плана;  

- реализует утвержденный план в течение календарного года;  

- обеспечивает соблюдение прав и законных интересов участников 

образовательной деятельности. 

 3. Состав  рабочей группы  

Руководство деятельностью рабочей группы осуществляет методист СП.  

Рабочая группа формируется на добровольной основе из числа педагогов СП, 

заинтересованных в творческом подходе к работе, администрации.  

Состав рабочей группы утверждается приказом директора.  

4. Организация и контроль работы рабочей группы в рамках РИП 

Для ведения работы составляется план деятельности участников РИП по 

выполнению технического задания, утверждаемый заведующим ДОУ. 

План работы предполагает: 

-формирование рабочей группы педагогов для решения задач; 

-повышение уровня профессиональной компетенции педагогов; 

-организацию индивидуальных и групповых консультаций по вопросам в  

работы РИП. 

Рабочая группа систематизирует накопленный опыт, рекомендует для 

распространения, и распространяет предоставляет инновационный продукт в 

рамках работы РИП «Формирование краеведческой компетенции у детей 

старшего дошкольного возраста посредством мультипликации». 

Результаты (промежуточные и итоговые) подводятся на заседании 

педагогического совета. 

Контроль хода реализации проекта осуществляется в системе контроля 

администрацией ДОУ. 

5. Документация рабочей группы в рамках РИП «Формирование 

краеведческой компетенции у детей старшего дошкольного возраста 

посредством мультипликации» 

Для осуществления работы рабочей группы должны быть следующие 

документы: 

- Приказ о создании рабочей группы в рамках в участников РИП 

«Формирование краеведческой компетенции у детей старшего дошкольного 

возраста посредством мультипликации» 

- Положение о деятельности рабочей группы в рамках РИП «Формирование 

краеведческой компетенции у детей старшего дошкольного возраста 

посредством мультипликации» 

- План деятельности рабочей группы. 

- Инновационные продукты. 



В качестве общего результата работы группы является разработка 

инновационного продукта. 

 Анализ деятельности рабочей группы представляется педагогическому 

совету ДОУ в конце календарного года. Деятельность и результаты работы 

группы в рамках РИП представляются на сайте ДОУ 

6. Сроки действия и порядок изменения Положения 

Положение вступает в силу с момента его утверждения. Разделы настоящего 

Положения могут быть изменены, дополнены. Срок действия Положения – 

неограничен. 

 

 


